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Si ce n'est pas moi, “ Si ce n'est pas maintenant,

alors qui? alors quand ?

CONST=LLATION

Créé en 2016, Constellation accompagne les ETIs frangaises dans leur transformation digitale et
environnementale. Le groupe est organisé autour de 4 pdles métiers pour guider les clients &
chaque étape de leur transformation : Fondations IT, Cloud & Infogérance, Data et Applications,
Transformation & Résilience. Implanté dans 8 agences en France, le groupe Constellation réunit 700
collaborateurs au service d'une informatique durable et responsable.

contact@constellation.fr
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